成都中医药大学工会活动支出要求
为了适应工会财务改革的需要，进一步规范工会会计核算，提高会计信息质量，根据《中华人民共和国会计法》、《中华人民共和国工会法》、财政部2021年4月14日《财政部关于印发〈工会会计制度〉的通知》（财会〔2021〕7号）及2023年1月29日四川省总工会《关于印发<四川省我校工会经费收支管理实施办法>的通知》（川工发〔2023〕3号），我校工会重新修定了《成都中医药大学工会经费收支管理实施办法》成中医工会〔2023〕1 号，其中工会活动按以下要求执行。

一、
工会职工活动支出范围
1. 职工教育支出。用于校工会、各分工会举办政治、法律、科技、业务等专题培训和职工技能培训所需的教材资料、教学用品、场地租金等方面的支出，用于支付职工教育活动聘请授课人员的讲课费，用于基层工会开展的职工素质提升，用于职工教育培训优秀学员的奖励。
工会对优秀学员的奖励应以精神鼓励为主、物质激励为辅，奖励范围控制在学员总数的15%以内，奖励标准控制在每人300元以内；授课教师讲课费参照成都中医药大学关于印发《成都中医药大学劳务酬金发放管理暂行办法》的通知（中医校〔2020〕44 号）执行：外聘授课教师讲课费正高级技术职称专业人员每学时最高不超过1000元，副高级技术职称专业人员每学时最高不超过500 元。讲学费按照实际发生的学时计算，每半天最多按照4学时计算。其他人员讲学费标准参照上述标准执行，外聘授课教师讲课费不超过2000元/半天。校内教师讲课费：正高级技术职称专业人员每学时不超过400 元；其他专家每学时最高不超过300 元。原则上每半天正高不超过800 元，其他专家不超过600 元。
2.文体活动支出：用于校工会、各分工会参加上级工会组织的职工业余文体活动所需器材、服装、用品等购置、租赁与维修方面的支出以及活动场地、交通工具的租金支出等，用于文体活动优胜者的奖励支出，用于文体活动中必要的伙食补助费。

文体活动奖励应以精神鼓励为主、物质激励为辅，谁主办、谁奖励。工会举办的文体活动设置奖项的，奖励范围控制在参与人数的三分之二以内，设个人单项的，最高等次奖励标准控制在每人500元以内，设团体奖项的，奖励标准人均不超过200元；未设置奖项的，可为参与职工发放价值不超过100元的纪念品。工会组织的文体活动按要求必须统一着装的，一般采用租赁的方式，确需购置的，每人每年不超过600元。
举办文体活动期间需外聘裁判员、评委、教练等工作人员的，劳务费支付标准为：裁判员、评委、教练每半天不超过500元；其他工作人员每半天不超过100元。举办文体活动的我校工会工作人员，不得领取劳务费。

3. 宣传活动支出。用于校工会、各分工会开展重点工作、重大主题和重大节日宣传活动所需的材料消耗、场地租金、购买服务等方面的支出，用于培育和践行社会主义核心价值观，弘扬劳模精神、劳动精神、工匠精神等经常性宣传活动方面的支出，用于基层工会开展或参加上级工会举办的知识竞赛、宣讲、演讲比赛、展览等宣传活动支出。
校工会、各分工会开展竞赛、比赛类宣传活动，聘请教练、裁判员、评委等工作人员劳务费、奖励人数和奖励标准参照文体活动标准执行。

4.会员活动支出。用于校工会、各分工会织会员观看电影、观展、文艺演出、体育比赛、开展春秋游，为会员购买当地公园年票等的支出。

各分工会可以用会员会费组织会员观看电影、观展、文艺演出、体育比赛、开展春游秋游，为会员购买当地公园年票。根据各分工会的实际情况，观看电影、观展、文艺演出、体育比赛和开展春秋游等活动，可以分工会小组进行。
开展春游秋游应当日往返，不得到有关部门明令禁止的风景名胜区。春游秋游活动可开支伙食补助费、交通费、活动用品费，不得开支与活动无关和明令禁止的费用。春游秋游活动确需购买外部服务的，可根据采购有关规定，履行必要的采购程序，选择符合条件的旅行社等文旅单位承接。
二、
工会活动方案要求

1、
工会活动的组织领导

职工教育、文体活动、宣传活动、会员活动的开展原则上以校工会、各分工会等组织开展，根据各分工会的实际情况，各分工会观看电影、观展、文艺演出、体育比赛和开展春秋游等活动，可以分工会小组进行。
各组织机构开展工会活动前，需将工会活动方案报上一级工会审核及备案。文体等活动奖励应以精神奖励为主、物质奖励为辅，谁主办、谁奖励，不得以工会小组形式开展工会文体等活动评奖或发放纪念品；
2、明确开展工会活动主题；

3、明确开展工会活动的具体方式、规则、人数以及时间地点、奖项设置等；

4、工会活动支出预算。请按照《成都中医药大学工会经费收支管理实施办法》工会经费支出范围和开支标准预算。文体活动需设置奖项的，请在活动方案中明确设置，奖励的范围和标准不得超标。工会文体活动在上班时间并且在校内组织开展的，原则上不安排午餐，组织工会活动确需安排用餐的，原则上只安排午餐和晚餐，可按不超过40元/人/餐的标准据实报销；
5、工会活动期间，请保存工会活动图片；
6、工会活动结束，完成工会活动总结或新闻报道。

三、 工会活动支出报销需提供资料

1、提供工会活动方案

2、提供参加工会活动人员表

3、提供工会活动发票并验真

（1）发票购买方名称：成都中医药大学工会委员会，纳税人识别号：815100006735126849。（以下内容可以不填写）地址、电话：成都市温江区柳台大道1166号028-61800201，开户行及账号：中国农业银行成都西郊支行810801040006620；
（2）发票需验真伪并打印出来作报销附件；
（3）电子发票只能报销一次，报账需在发票上签 “该发票首次报账”，并签注报账人姓名和日期；
4、提供供应商确定比选资料

根据成中医工会〔2017〕16号关于印发《成都中医药大学工会采购与资产管理办法（试行）》的通知，单次或批量采购预算金额在10万元以下的采购，由发起部门依法自行采购。其中0.1万元至10万元（含）的采购应组成3人以上的采购小组，对三家及以上供应厂商所提供的报价进行比较，依据性价比的优劣确定供应商。单次或批量采购预算金额在10万元（含）以上的采购项目，通过招标方式采购，招标工作须委托学校招标职能部门组织招标。

5、实际参加工会活动人员签到表及奖品或纪念品发放表领取表。

6、工会活动经费支付

工会活动支出原则上采取对公转账方式支付，需要垫支的，原则上用采购人公务卡支付，已垫付支出报销需提供付款凭据，截屏打印作报销依据；
7、提供纸质版工会活动总结或新闻报道

工会活动结束后，工会活动图片、活动总结或新闻报道电子版还需OA传送给校工会办公室负责宣传工作的老师, 活动图片需发送原图。
四、
成都中医药大学工会活动支出规定执行时间，公布之日起执行。 
成都中医药大学工会委员会办公室
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