附件1

成都中医药大学
中层领导干部述职述廉报告规范文本格式

成都中医药大学
中层领导干部述职述廉报告
（方正小标宋二号加粗，居中）
职务  姓名（方正楷体三号加粗，居中）
（2018年12月）（方正楷体三号加粗，居中）
（空一行）
导语。（方正仿宋三号加粗）
内容：说明本年度担任的职务、分管的工作、承担的重大任务、岗位变化等情况。
要求：开门见山，简明扼要，直接切入主题，不讲套话空话。
一、学习党的十九大精神、省第十一次党代会等重大会议以及重要文件精神，加强党性锻炼情况（方正黑体三号加粗，下同）
（一）参加学习教育的情况（二级标题方正楷体三号加粗，下同）
参加中心组学习情况，应到、实到次数，缺席原因；参加学校干部培训班学习和出勤情况；参加干部在线学习情况，是否完成必修和选修专题；选派参加校外其他干部培训、挂职锻炼等情况；落实双重组织生活制度，讲党课、参加主题党日活动、执行党费收缴制度情况。（方正仿宋三号加粗，下同）
1. 加强党性锻炼的情况
 树立“四个意识”和“四个自信”，坚决维护党中央权威和集中统一领导，结合行业、系统和岗位实际，贯彻执行党的路线方针政策、重大决策部署情况；贯彻落实学校党政决定决策情况；坚持民主集中制，落实党委会、党政联席会议等议事决策制度情况；参加专题民主生活会、查找个人问题、整改查摆问题情况；遵守党的政治纪律、组织纪律、廉洁纪律、群众纪律、工作纪律、生活纪律的情况；遵守干部管理相关制度的情况，结合岗位实际遵守其他相关规定的情况。
要求：明确要求的不漏项，用具体事实、数据说明，陈述精炼，防止只做概括性陈述。非党员领导人员根据实际情况调整部分内容（下同）。
二、落实党建和党风廉政建设责任制等情况（方正黑体三号加粗，下同）
（一）落实党建责任制情况
1.二级党组织书记落实党建“第一责任人”责任，围绕发挥党组织政治核心作用，明确工作思路，加强班子党政协调配合、制度建设、队伍建设和条件保障情况，以及完成高校党建重点任务情况。二级党组织副书记围绕立德树人抓学生党建，指导学生党支部联系和团结大学生、做好大学生思想政治工作的主要举措。
2.学院院长增强抓党建“一岗双责”意识，加强班子党政协调配合，把抓党建贯穿学院教学医疗科研管理工作始终情况；院长、副院长结合分管工作，主动把好教师聘任、人才引进、课程建设、课堂教学、教材选用、学术讲座等关键环节政治关情况。
3.职能部门负责人落实“一岗双责”责任，抓好本部门人员思想政治工作，推进部门业务工作的同时，同步推进党建工作，牵头并指导学院做好关键环节政治把关，以及完成高校党建重点任务情况。
（二）落实党风廉政建设责任制情况
对照《成都中医药大学2018年党风廉政建设责任书》，分党委、学院或部门落实党风廉政建设主体责任的情况，结合自身实际开展党风廉政建设教育、制度、监督、惩处的情况；党风廉政建设党委“一把手”和单位、部门负责人落实 “第一责任人”责任情况、班子成员和部门副职落实“一岗双责”情况；管好班子、带好队伍的情况，本单位、部门职工是否存在违纪违法现象和行为等情况。
要求：根据本人岗位和工作实际，突出本人的责任。
三、履职情况
落实学校、学院或部门2018年工作要点和目标任务情况；完成本人任期目标年度任务情况；本人承担的工作执行、完成情况；重点工作、重大任务完成情况；主要的工作措施和成效。
要求：高度概括，突出重点，突出特色、亮点；各级党组织负责人结合述党建的工作要求，重点陈述抓党建工作情况。
四、存在的问题和整改方向
本人在落实党建和党风廉政建设责任，遵守各方面纪律等存在的问题；本人在工作状态、工作作风、工作实效等方面存在的突出问题；针对存在问题，明确整改方向和思路。
要求：列出问题防止避实就虚、避重就轻，要具体、实在；整改方向要有针对性。
字数要求：3000-5000字
打印要求：双面打印

