成中医党〔2017〕90号

中共成都中医药大学委员会关于做好2017年校级领导班子和领导人员年度考核工作的通知

各分党委，各学院、部门：

按照《四川省党政领导班子和领导干部年度考核试行办法》要求，经2017年11月28日学校党委常委会议研究，决定开展2017年校级领导班子和领导人员年度考核工作。

一、考核对象

参加年度考核的对象为省管干部，具体包括校级领导和高配为副厅级的领导人员。

二、考核形式

本次年度考核工作采取个人总结、大会述职述廉述学、民主测评的方式进行。上级机关如有补充要求则另行通知。

1．省管干部从德、能、勤、绩、廉等方面撰写2017年度思想、学习、工作总结。其中，学校党委书记、校长撰写材料要求2500—3000字，其余领导人员撰写材料要求2000—2500字。
2．召开2017年度校级领导班子和领导人员述职测评大会进行述职并开展测评。

其中，由学校党委书记代表学校领导班子报告工作情况并作个人述职述廉述学；其他校领导作个人述职述廉述学；高配为副厅级的领导人员作书面述职述廉述学。述职材料于会议召开前3天公开张贴于党务、校务公开栏。述职结束后，由参会人员对学校领导班子和领导人员进行民主测评。
3．党委组织部负责考核测评结果的汇总，经学校党委常委会审定后报中共四川省委组织部。

三、参加人员

1．校级领导；
2．中层领导人员；
3．正高级专家代表；
4．省市人大、政协代表，民主党派、无党派知识分子代表，教职工代表，共青团代表；
5．离退休人员代表。
四、时间安排

1．撰写材料时间：2017年12月25日前完成。党委组织部于2017年12月26日—12月30日收集个人年度述职述廉述学报告和《领导人员年度考核表》的电子文档，因《领导人员年度考核表》需A4纸正反打印，请注意控制字数。

2．张贴公布时间：2018年1月2日—1月4日。

3．述职测评大会时间：2019年1月上旬。

五、述职测评大会地点

述职测评大会地点另行通知。

附件：领导人员年度考核登记表
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