
附件3

基础医学院院级领导干部密切联系师生员工制度
为建立创先争优长效机制，发扬密切联系群众的优良传统，结合学院实际,特制定本制度。
一、建立院级领导干部到教研室听意见制度
院级领导干部要经常深入教学一线听取教职工的意见和建议,帮助师生员工解决实际问题,院级领导干部每学期听课不少于6学时。
二、建立院级领导干部与教职工沟通日制度
院级领导干部除在日常工作和生活中积极加强与教职工的沟通与交流外，还要求在规定的时间接待教职工来访，为此特建立院级领导干部与教职工沟通日，沟通日时间为每周一下午1:30～4:30。
三、建立院级领导干部信箱
在院网上设立院级领导干部信箱（邮箱地址：jcyxydb@163.com），向全院师生公布，广大师生员工可以利用校园网进行信息交流与沟通。
四、工作要求
1、院级领导干部要本着向群众学习、向实际学习的原则，真正深入下去，态度认真，虚心求教，不流于形式。
2、院级领导干部联系群众的主要任务是：上情下达，下情上达，了解情况，解决问题，总结经验，指导工作。
3、院级领导干部和全体党员都要发扬密切联系群众的优良传统，牢记全心全意为人民服务的宗旨，尽心竭力地为全院师生员工服务，为教学科研工作服务。
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