2010各学院职称材料整理清单及相关问题说明
 
各学院、各部门：
1、本着谁聘任、谁管理、谁负责、谁考核的原则，评审材料的审核工作由聘任单位（所在单位、部门）负责，尤其要求对评审材料的真实性进行严格审核，经审核合格后并负责推荐参加评审。
材料审查：所在部门按本通知精神、《专业技术职务任职资格申报条件》以及材料要求对个人申报材料进行认真审核，其中对相关材料复印件的审核，须落实具体审核工作责任人，所有复印件均须由单位、部门审核人签字，注明“原件已审，此复印件与原件一致”字样，并注明审核时间，加盖单位公章。对符合申报条件且申报材料符合要求者，由所在部门在规定时间内统一报送校人事处职改办。对未按要求提交的申报材料，不提交评审。
申报材料须用标准牛皮纸档案袋妥为包装，每人1袋（1袋不够的，可装2袋），文件袋封面贴“袋封面标贴”
2、文件袋内材料整理
第一层：简表（1份）
第二层：信息表（1份）（高级职称填写）-注：照片
第三层：专业技术职务任职资格申报表-教学科研系列（1份）【个人填写内容（含1-1页至1-x页）、03部门、党总支鉴定填写（3-1至3-2、 04评审组织填写意见（4-1至4-3）】
或专业技术职务任职资格评审表-其他系列（1份）【个人填写内容（含1-1页至1-x页）、02部门、党总支鉴定填写内容（2-1至2-2）、 03评审组织填写意见（3-1至3-3）】
注意：1、个人填写内容1-1页，照片
2、申报高级职称对象需填写学 校（院）党委政审意见，由分党委（党总支）代学校党委撰写该意见（不盖章），最后应有关于公示的描述。
“于2010年   月  日至  月   日（7天）对该同志业绩贡献进行公示，无异议。
于2010年   月  日至  月   日（7天）对该同志评审结果进行公示，无异议。”
3、请将教师资格证复印件（教师、科研系列如无教师资格证书者写明原因、部门核实）、职称外语及职称计算机合格证（或免试审批表）附在《专业技术职务评审表》封面（或扉页）与正式表格之间。
4、不装订，用夹子夹住即可。
第四层：近三年年度考核表/任职期满考核表
     注 （1）、从事专业技术岗位老师年度考核表是指专业技术考核表（3份）
        （2）、任职期满考核表，年度考核不足三年者需要填写任职期满考核表。与年度考核表一并放在第四层
第五层  附件材料
附件材料不装订，用夹子夹住即可
其中职称外语考试、职称计算机能力考试合格证书复印件（属于免试的，需提交《免试申请表》，式样附后，属于年龄免试者应将本人身份证复印件粘附表中）
3、其他材料整理要求
1）、教学、科研、指导研究生、临床、辅导员工作情况等登记表，各学院按类别分类后按正高、副高、中级、初级顺序整理
2）、职称评审工作材料交接传递单，按正高、副高、中级、初级顺序整理
 
3）、电子材料：简表、信息表（高级职称填写）电子版
电子材料整理，每人一个文件夹,文件夹命名方式“拟报职称-姓名”
  简表命名：“拟报职称-姓名- -简表”如副教授-张三星-简表
 信息表命名：“拟报职称-姓名- -信息表”如副教授-张三星-信息表
 
 
请各学院将上述纸面材料和电子材料9月15日前交至人事处师资科（温江校区行政楼424办公室）。
请学院部门负责职称老师亲自交材料，不要代交，谢谢！
联系人：吴贤波
联系电话：028-61800217，18980002889，
qq群号（学院部门负责职称老师加入）:105453444
 
人事处/职改办
